S.EECLAG.
Sindicato dos Empregados em Edificios, Condominios (res. e com.), Empregados em Empresas de Compra, 1 enda,
Locagao e Administracao de Imoveis (res. e com.) do Guarnja e Bertioga.

CIRCULAR 005/2009
Guaruja, 04 de marco de 2009.

AOS ADMINISTRADORES E EMPREGADORES EM: EDIFICIOS/CONDOMINIOS (RES. E
COM.), CONDOMINIOS (AUTO-GESTAO, RES., COM., HORIZONTAIS E VERTICAIS),
EMPRESAS DE COMPRA, VENDA, LOCACAO E ADM. DE IMOVEIS (RES. E COM.),
INCLUSIVE LOTEAMENTOS E ASSOCIACOES COM ATIVIDADE CONDOMINIAL (COM. E
RES.) DO GUARUJA E BERTIOGA.

REF.: CONTRIBUICAO SINDICAL - EXERCICIO 2009

Prezados(as) Senhores(as),

Tendo em vista a publicagao no jornal “A TRIBUNA”, do dia 04 de marco de 2009, Secio Sindical, pagina
A-14, referente ao desconto da Contribuigdo Sindical, devida por todos os trabalhadores, (representados por
esta Entidade Sindical), conforme art. 578 e seguintes da C.L.T., INFORMAMOS aos EMPREGADORES
das categorias representadas de “Empregados em Edificios (Res. e Com), inclusive Empregados em
Condominios (Res., Com., Horizontais e Verticais), Empregados em Empresas de Compra, Venda, Locagio e
Adm. de Imoéveis (Res. e Com.), inclusive Empregados em Empresas de Loteamento e Empregados em
Associagoes com Atividade Condominial (Res. ¢ Com.) de Guaruja e Bertioga”, que deverao proceder os
descontos da CONTRIBUICAQ SINDICAL na folha de pagamento do més de MARCO DE 2009, de
todos os trabalhadores, na importancia correspondente a 01 (um) dia de trabalho, ou seja 1/30 (um trinta
avos) da MAIOR REMUNERAGAO (Salirio + Horas Extras + Biénios + Ac. de Funcio + Adicionais +
Gratificagdes, etc.), inclusive quaisquer outras vantagens pagas pelo empregador.

O recolhimento da referida contribuigdo em favor deste sindicato, podera ser feito somente através de

BOLETO BANCARIO expedido pelo SEECLAG, com o cédigo sindical sob n® 020.501.03866-8.

Para que possa ser preenchido e encaminhado o(s) boleto(s) bancario(s) de pagamento da referida contribuicao
sindical, solicitamos o encaminhamento a sede social do SEECLLAG, a Rua Oswaldo Rubens Loutenco, s/n° -
Jardim Las Palmas — Guaruja/SP — CEP: 11420-430, por e-mail tesouratia@seeclag.com.br ou pelo fax (13)
3354-1143, até o dia 10 de abril de 2009, os seguintes dados especificados abaixo: Nome, CNPJ e enderego
completo do empregador; Relagio com Nome de todos os Trabalhadores; o valor da Contribuigao
Sindical de cada empregado que foi descontado.

O descumprimento dos procedimentos e o nao recolhimento da referida contribui¢ao no prazo previsto,
acarretara as penalidades cabiveis, na forma do disposto no art. 600 e seguintes da C.L.T., além de juros de
mora e corre¢io monetaria.

Contando com a costumeira atengao e cooperacao de V. Sas., subscrevemo-nos.

SEECLAG / TESOURARIA

Rua Oswaldo Rubens Lourenco s/n° - Jd. Las Palmas — Guaruja/SP -Tel: (13) 3344-9000/ fax: 3354-1143
Delegacia Regional: Rua Eduardo Risk n® 215 — sala 07 — Enseada — Guaruja/SP — Tel: (13) 3024-1738
Sub-Sede: Rua Rafael Costébile n° 759 sl. 07 — V. Itapanhal — Bertioga/SP — telefax: (13) 3317-3845
tesouraria@seeclag.com.br
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SEECLAG
Sindicato dos Empregados em Edificios, Condominios (Res. & Com.),
Empregados em Empresas de Compra, Venda, Locagdo e Administragdo de
Imévels (Res. e Com.) do Guarujé e Bertioga.

CONTRIBUIGAO SINDICAL - EXERCICIO DE 2009
O SEECLAG faz saber sos EMNPREGADORES das categorias represeniadas de Empregados em Edificios
{Res: e Com.), inclusive Empragatios em Condominios {Res., Com,, Horizontais, Varticals), Empregados
em Empresas de Compra, Venda, Locagio e Administracio de Imévels (Res. @ Com.), inclusive
Empregados em Empresas de Loteamento e Empregados em Assotiaches com Atividade Condorminial
(Res. @ Com.), i base territorial dos municipios de Guaruja e Bertioga, a obrigalonadads do desconto da
CONTRIBUIGAO SINDICAL, de todos o5 seus empregados, conf. arl, 578 g seguinias da CLT, na FOLHA DE
PAGAMENTO DO MES DEMARGOQ DE 2008, naimportincla cormespandentz a 01 (um) dia de rabaiho, ou sefa,
1130 {um tnnta avos) da REMUNERACAD (Saldrio + Horas Extras + Bignios + Ac. de Fungéo + Adiclonals +
Gratificaghes, efc.), Inolusive sobre quaisquer oulras vaniagens pagas pelo empragador. O recolhimento da
referida contribuigdo em favor deste sindicalo deverd serfeito 216 o dia 30 de ABRIL DE 2009, atraves de boleto
bancario axpedido pelo SEECLAG, som o cidiga sindical sob n® 020.501.03866-8. O descumprimenta dos
procedimentos e o nac recolhimento da referida contribulgao no prazo pravisio, acametarao &s penalidades
vabivels, na forma dodisposto noart, B00 eseguintes da € L.T., além de juros de motae corregio monetaria,

Guaruia, 04 de margo de 2000,

SEECLAG - Celso Silverio Ferreira
Diretor Prasidents
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